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Suppression de ligne vers Roissy :
le desarroi des agents Air France

La fermeture de la ligne aérienne entre Toulon-Hyéres et Roissy Charles-de-Gaulle fait craindre
des mutations vers les plateformes de Nice et Marseille pour les 21 salariés basés & Hyéres

es vingt et un agents de
L;escale hyéroise
'Air France ont appris
par la presse (nos éditions
d’hier) la fermeture en octo-
bre 2019 de la ligne entre
Toulon-Hy&res et Roissy
Charles-de-Gaulle, annoncée
par la direction régionale du
groupe.
« Cette question a été évoquée
Uhiverdernier, puis le bruit a
couru. qu’on la conserverait
durant Uhiver 2019-2020. La
ligne figure d'ailleurs au pro-
gramme de cette période,
confie.une représentante des
salariés. Nous vivons trés mal
celte annonce, on se sent la-
chés dans la nature... »
Un sentiment renforcé par
I'absence de délégué du per-
sonnel sur la plateforme va-
roise, qui dépend d’Air
France Nice.
Seize mois apres son ouver-
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ture en grande pompe, la
ligne vers Roissy, qui offre
aux passagers le confort de
correspondances internatio-
nales, va donc fermer sur
I'autel de la rentabilité.

Des clients veulent
lancer une pétition

La direction d’Air France
confirme ne plus recruter en
province en raison de coiits
supérieurs & ceux du mar-
ché. « Air France a annoncé
vouloir réduire de 15 % le
nombre de vols sur les courts
courriers », reprend cette sa-
lariée.

Cette décision est fustigée
par les responsables de la
métropole TPM qui y voient
un frein touristique pour le
territoire (lire ci-dessous).

« Il faut aussi considérer les
clients réguliers de la ligne,
habitués a l'escale et a son

personnel, Certains nous ont
déja témoigné de leur volonté
de lancer une pétition pour
maintenir le personnel en
place. »

Air France continuera cer-
tes d’assurer sept liaisons

quotidiennes avec Paris -
Orly (six en hiver).-

Mais la fermeture de la ligne
vers Roissy laisse présager
au personnel une sous-trai-
tance des missions commer-
ciales (enregistrement - em-

De nombreux agents d’Air France a Hyres avaient

déja connu la fermeture de teur escale Air Inter en
1996. lls ne souhaitent pas revivre « les dégéts qui
avaient été terribles dans les familles ».

barquement) au profit du
personnel Vinci de I'aéro-
port.

« Avec une équipe réduite
d'agents Air France, il sera
trés facile de réduire le nom-
bre de vols. Vinci Airports as-
sure déja 50 % de l'assistance,
ce qui fait de notre escale
celle qui coiite le moins cher
en province, reprend la re-
présentante des salariés.
Cette fermeture est d’autant
plus incompréhensible que le
taux de remplissage des vols
est tres bon (plus de 85 %)
avec une clientéle “haute con-
tribution” (voyageurs qui vo-
lent en 1% classe, NdIr) ».
Trés peu des salariés d’Air
France basés a I'aéroport
d'Hyéres souhaitent sous-
crire au plan de départ vo-
lontaire de 'entreprise, an-
noncé en mai (465 postes
sont visés nationalement).

« Nous avons tous entre 50 et
60 ans, sans grand espoir de
rebondir professionnellement
a cet dge. Sous couvert d’un
plan de départ u_b?ontqire,
l'entreprise cherche a nous
mettre dehors. Il serait trés
difficile psychologiquement
de revivre des mutations a
Nice et Marseille comme ce
fut le cas en 1996, a la ferme-
ture de la ligne Air Inter. Avec
les horaires décalés et les
temps de trajet pour aller tra-
vailler, les dégats avaient été
terribles dans les familles »,
conclut cette salariée d'Air
France.
C’est pourquoi les vingt et
un salariés de la compagnie
a Hyeres espérent qu'une
forte mobilisation, soutenue
par les élus et 'opinion pu-
blique, pourra infléchir la
position du groupe. *

S. M.
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